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现场人才供需对接表(企业填写）
	一、企业基本信息

	企业名称：
地址;
网址：

	招聘负责人：            部门及职务：
办公电话：              手机：                邮箱：

	企业性质： 外企  合资  国企   民营   其他    

	企业规模： 20人以下   20-300人   300-1000人   1000人以上

	企业简介:(300字左右）


	二、人才需求信息

	技术人才招聘渠道
	招聘网站      中介机构    校园招聘  
人才交流会    定向培养    其他    

	2023年录用职业技术人才情况
	1. 中职院校：   人
2. 高职院校：   人
3. 技师院校：   人
4. 技工院校：   人

	2024年计划录用职业技术人才情况
	岗位
	专业领域
	学历
	性别
	人数
	技术资格、
素质要求
	到岗时间
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	用工地点
	（请具体到省、市。如有多个用工地址，请逐一列出）

	实习生需求
	

	三、校企合作人才培养需求（如有，请填写）

	是否愿意与院校开展定向培养/订单班等合作： 是   否

	定向培养/订单班详细需求：
（请说明每年需要的人数、对应的岗位或专业方向）

	四、其他需求和建议

	




